
 

  

    

    

ÜBERSICHT MODULE UND TERMINE 

1. WE Seminar 

19.-21. September 2025 

Einführung in die Beratungsform Supervision und 

Coaching, Beitrag der Gruppenanalyse 

2. Blockseminar  

23.-27. Oktober 2025 

Beratungsformate Supervision und Coaching 

 

3. WE Seminar  

12.-14. Dezember 2025 

Selbsterfahrung 

 

4. WE Seminar 

6.-8. Februar 2026 

Einzelsupervision und Coaching 

5. Blockseminar 

16.-20. April 2026 

Diagnose und Methode 

6. WE Seminar  

12.-14. Juni 2026 

Selbsterfahrung 

7. WE Seminar 

24.-26. Juli 2026 

Supervision mit Teams und Gruppen 

8. Blockseminar 

17.-21. September 2026 

Teamsupervision 

9. WE Seminar  

30. Oktober - 1. November 2026 

Selbsterfahrung 

10. WE Seminar 

11.-13. Dezember 2026 

Einführung in die Dynamik von Organisationen 

11. Blockseminar 

28. Januar - 1. Februar 2027 

Vertiefung und Anwendung Dynamik in Organisati-

onen und Zwischenbilanz 

12. WE Seminar  

19.-21. März 2027 

Selbsterfahrung 
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13. WE Seminar 

23.-25. April 2027 

Ich als Supervisorin/ Supervisor I 

14. Blockseminar 

10.-14. Juni 2027 

Supervisionstraining I 

15. WE Seminar  

23.-25. Juli 2027 

Selbsterfahrung 

 

16. WE Seminar 

10.-12. September 2027 

Ich als Supervisorin / Supervisor II 

 

17. Blockseminar 

21.-25. Oktober 2027 

Supervisionstraining 

18. WE Seminar  

10.-12. Dezember 2027 

Selbsterfahrung 

19. WE Seminar 

24.-26. März 2028 

Colloquium und Abschluss  

 

 


